BERITA NEGARA
REPUBLIK INDONESIA

No.1657, 2015 KEMENKUMHAM. Benturan Kepentingan.
Penanganan. Pedoman

PERATURAN MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 38 TAHUN 2015
TENTANG
PEDOMAN PENANGANAN BENTURAN KEPENTINGAN
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHAESA

MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA REPUBLIK INDONESIA,

Menimbang : a. bahwa dalam rangka tata kelola pemerintahan yang
bersih dari korupsi, kolusi, dan nepotisme diperlukan
suatu kondisi yang bebas dari benturan kepentingan;

b. bahwa untuk mencegah dan mengatasi benturan
kepentingan di lingkungan Kementerian Hukum dan Hak
Asasi Manusia  diperlukan pedoman mengenai
penanganan benturan kepentingan;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia
tentang Pedoman Penanganan Benturan Kepentingan di
Lingkungan Kementerian Hukum dan Hak Asasi

Manusia;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 39 Tahun 2008 tentang
Kementerian Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 166 Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 4916);


http://www.peraturan.go.id

2015, No.1657

Menetapkan

2. Peraturan Presiden Nomor 44 Tahun 2015 tentang
Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 84);

3. Peraturan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia
Nomor 29 Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 1473);

MEMUTUSKAN:

: PERATURAN MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA

TENTANG PEDOMAN PENANGANAN BENTURAN
KEPENTINGAN DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN HUKUM
DAN HAK ASASI MANUSIA.

Pasal 1

(1) Pedoman Penanganan Benturan Kepentingan
dimaksudkan sebagai acuan bagi pegawai dalam
mengenal, mencegah, dan mengatasi benturan
kepentingan di lingkungan Kementerian Hukum dan Hak
Asasi Manusia.

(2) Pedoman Penanganan Benturan Kepentingan
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) bertujuan untuk
terwujudnya tata kelola pemerintahan yang bersih dan

bebas dari korupsi, kolusi, dan nepotisme.

Pasal 2

(1) Setiap pegawai wajib menaati Pedoman Penanganan
Benturan Kepentingan sebagaimana dimaksud dalam
Pasal 1.

(2) Pedoman Penanganan Benturan Kepentingan
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tercantum dalam
Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari

Peraturan Menteri ini.
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Pasal 3
Peraturan Menteri ini mulai berlaku pada tanggal

diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan

pengundangan Peraturan Menteri ini dengan penempatannya

dalam Berita Negara Republik Indonesia.

Ditetapkan di Jakarta

pada tanggal 4 November 2015

MENTERI HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA,

ttd

YASONNA H. LAOLY

Diundangkan di Jakarta

pada tanggal 4 November 2015

DIREKTUR JENDERAL

PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN
KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASAI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA,

ttd

WIDODO EKATJAHJANA
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LAMIPIEAN

FERATURAN MESTEII ITUERLTR DA TIAL AZAST MANTISIA
EALA L PRETR NS R T IR v st

DR e TAHLL 2012

TEXTANG

FEGORAN PEMNANCGAYAN  TFERTLIEAN  SIEPERTIS AN 1D
LIPGGRLINOADN KEMENUERELAL  HLLM AN HAK ARASL
MAN L SIS

PELDOMAN FPENANGASAN BENTURA S KEPENTINGAN
3 LINCI R LB CTA N KSR ITNTEELA Y LW AN AL ABAST MANLISA

A=
PENDAHULITAN

Laar Eolakmig

Lermenerean Hulinr i Hob Asiesl Blansia secmn konsisten daay
berkclanntan telah bomipava meretormas dici dalam monata inokrasi
T keoarab e koloky poncviniiban sange bailk fgead govermonos)
wakid lala lclols vae weineemone proosip miba-nilad bocaro orgaonnsoasi
vang profcsional, alantabel, sincrg, transparan, dan inevatit (PAasT)
dergaan wmenghnplenwnilasikonnyg  secavn schsmun dan goong rorong
daban incmnb@ngan odan mweningkacksn nila tambaly ooganisasy, o
menjaca nilal PASTI tersebit, perin dibennite aturan bakn vang mengator
st klhnsos mloang peuangman beruurn kependingan, cdakno
polaksanen aggas doan [ongsi, sevia dadaan mileraksi dongsn pera
Moemariekn o Keperilinean Pragatorar lersehbol dipelukoo ook
menghinclarl adanva prasanglta vang muongkin timbal dalam intorakesi
aruar pessecan S pciabat o lngkougsn Keaoenlerion Hokoo daon Hak Asasi
Monsio neaup i dengan pliak eshlemal dunva

Hecara pralktis, nrancnva pemabaman pogawal torbadap boeotisan
Lepentiugan daparl wendbulkan peresivan yang Loevagaan,  Dahikan
condermig ucedlil Gleln kanvais ilu, kementeriaon Holoon da Hole Asast
Manusia monyadar poentingnya manajeocn pengelalaan wrhadap potcnsi
berduram keperiingan pada ol erganaisos g pedalelfpoegieaad i

hakongan keinewderi=an Hukooon dann Hak Asasi Maiosia,
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Dieangann sclanys, aluranl 1egEas vally el unr Ine1use AT PralaTianal
Tepbarsg) kepeineanr aloag lewvipla ot lelola pelneriniplion vaoy luils
wamg clolazmar el ek fuler kst vang bevsib Ji Bnghorngan Kenemlerian
Hukuin elann Hak Asasi Manusws, moaupun dabkon inerados deooagzann pens
Pemargelioo kepoatingan lanvs,

Berdasavkan pertimbningan ol atas, perln monectaploan Poratocan
Mewlerd Hobkor dan Hok Asasi Maiowasiao wcnlang Pocemonn Penarsgsanas
Bunturour Bepentagan df Lok uneon Rewecoberaan Hoboo dan Hole Asasi
Mamisia, vang sclaras dengan nilal-nilai organisasi Komeoteckan | hakom

dam Hole Asasi BMennisiz,

Tjuan
[eeren omseme Mletiert ind boeraggien ane:

1. schwpead podosn Dagn prgaedd Keincicazanl Hukown dlann Hab Asasi
Momsin dalaan  wengenal,  meneceatn, dorl mmonealiesi o sl uosi
Biimalusm kepeulingan di lingloungan leaoenlerian inkimo <an ok
Asnsl Moniasiog

2o wcnciplakan budava pelovawaay pablik ovoone dopal wwcoecoal,
mencegall, dan meongatasi sitnasl beotiran kopontingan socara
lvanspenare dan cisicn s mcupirang kineria popawal it
basang bl

3. monccgah terjadinova pengabalan torhadap pelavanan mhblik elch
szt Al Kementevizn Hodoomn dian ik Asost Maiosiag

4, apcneesaly duthualees korugsn ieeaad sebagar alalbsal dai porbusian
lermpesi, kealinsd, nepatisme;

S neneggikkan iuleprites pegiaeai; don

Gy wcneiplakany poanciiolalian vang bersib dan beoae b,

Fuang Lingkup
Eramg lmpkup Meraoman Menliad mn oeelalah mengenad bl oo

lothail  dengqol ponongana benoaran Eepoainogaa i lmglonagan

Keomenterian [hakmn dan [Hak Asasi Maoosia.
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Penperiiar Lo

.2

1a,

Dialiaun Perwtorzan Mepiber Dl waane dipnsalosod deniwaa ;

Bevtmn lepenlivgan aelilal sinnsi dimana poegawad voug incudlild
Alau Tealial eliclimgma 1ncriiliki potarids Ecpoanlinysane
pribeedifgolonpon/ piliade lain werliudea s selinp PCIEEULIMATL WEWEIIATLE,
srhingzn <dapat mepangnrahl alitas lepnmsan dongdatan tindakan
pogawiad sesum dirigan kewelimigannyn

Lepontmean Vriboedy sdalaby keiogioanfleebutobiag peggawsaa cngersi
svattl hal vang  hersitat peibadi, dangfatan borsitat hilbningan
afilinsiead hmbungan dekal/balas  jasafpengaruh bnd poegowni,
ot bal ewenlerian Hukuin dagn Hak Asasi Beaaosia, ean paleak lain
Atasan  Langsung  adalah pojabat  atasan <acl peooawal  vang
lesarig k.

Leamenleraay Adalaly Kementerian Hukow dan Hak Asasi Mausas
Mt RKega  odidolr fostooces]l o pgemcrintaln, o persoorsiigEan, o ol
PasmisLlaam vt neargaline peajanjinm kevjasaina heaslasavlon polensi
i kobvvokoanay e vang saling inergzonloniekan oot leneanlerio,
Lorapsi dlalady poerbomian voce o la oo loakoan vl wecaneerkaya
dirl gendicl atan orang lain atan suat korporasi vang dapat
werngikan keenapgin v alan perckonoeiat negos,

LRoloesi adalaly peiinofalalan atao ke soina socars, niclawan lookou
antar pooawal atan antara pogawal dengan pihak laln vang
erngikan oraag lndn, wasyarnakal, daudalan negan.

Aopetiswe adalah sciap perboalan pesgoaa soosda neclancan oo
VAN mengunhingkan eepentingan ieslnarganea dan atan kraoninva di
alas kepeulingen masyarakal, honpgsa, dan negar.

iralifbasi  adalall pewbervar dadam svin luass soaknd wclipoid
poan berian waeag, b, raksd, bomoisi, phrjoonsan taepes o, Lkt
perjalanan, tasilitas penginapan,  porjalanan wisata,  pongobatan
cu e, din Tasilas Geinooea.

Pogaval Remcalorion Hukum o Hob Asasi Manusin yvane
selanmtnya dischut M'egasai adalah Pegawal Negori Sipll dan Calan
Fegowai Noegoed Sipll di Bogloaogan Kemeulevian Hokome dane Hak

Asasi Menasia, ook venne s i puasal waapun di dacrats,
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Eap 1l
DLEXTTRAN KEREPERNTINGAN

Heatuk Beniora lopcil g

Echerupa Tewtuk Bonlursn Kepootioeasan soorg scoiogload] tegadi

antara Laine

1.
2,

16,

silias: varg mearychahkan sescotmae mencama Grolifikas;

sitceest e menvebabkan peogennsan ascl joboatonf istaoesi untok
o pentingan Prilsadif golemgan;

stlasi yong wneuyvehoblkan sioesi whasia Jobolan finsians
dipergmiakan untuk hepentingsn Pabadifeolonga,

perangkapan jabatan i hoehorapa instans] vang momiliki hukningan
Langsung ot ddale logsong, scjouis aloan Gdal sejends, schingpen

menyahablany pomwanfaian sualn jabaan unluk kepoailingsan

Jaleitary Ladig;

silnasi dineam Pogaval aeinberikan akses Khosos kepocla piliak
levtenatn,  misabiva dodaon rekrmumen Pessoeod  Gagxl waciapikold
prosedor veun scherasuyeg

sitliasl wang monvebablan  paescs pongawasan tidak meogiknoti
sl kivrer adanva pengaruly done harapenn dard pihoke o
diwusi;

sitasl vang bermibuncan dengan keascnangan penilalan suato chyck
kualinlkast, ditane ebyels wevselao bomcropakonn List] deand s opeilai;
siloasy dimesnws kopoiussnfkebgabkan dipengsroln piliak lan venu
manbnnhican,

silnasi boekexgo i di oor pekovinon pokokioen, keenall lelal scsod
doapan kelonian Peoralarsan Perunelae-Laclanipa;

LU VI wemgkinkan (LT LT L dliskicsr vang

mcnyalahginalan wowcnang
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A

11.

12,

13,

14,

siluas vunlg wenongknik:any untok i hberikann infornasi lebib dai
il Lelady ditenoadsoon Kennenteniag, heisiinewannl waupull el
banpi emlon peareeclia baroopfosa o omink wenng  cdalnn proses
peatgadagn harmaysfjasa di Kemewleriag, dea

siceesl i s terdapad boboogan alili=sifloelchiargann ana
pojabatd Mepawal dengan pihnle Riouna vang memiliki loepentingan
atas kepualosaar donafalon mazlabkann acjadeal fPesowvan selinlunyza

o jrhslar e di Bononleria,

Jemis Heulor Kepenlingan,

teleranps s Benlma Hoepoalinaear vang, scrmigkali teagadis
kcbijalkan  wang kerpihak akibat peogamb/bubuangan odekary
kalorgannmgmaf penlervisn Gt flosi,
poan berian fan vane: diskimnmalil

pollggangkolyn Pogaread Tenlasackan baboogeaon doekat fhadss josaf
Toikenretilasd ey el pejalal peaneriniialg
poandliliog relom kerja berclasarkan kepulusinn yaaae Liclade po lesioned;
arvibalscboon koiorsilisash poelayaoan poblik;
pengomnaan aset dan rabhasia negara otk lkepentingan
Prilwulif golonpgiam
urocnjadi bogiaan doon piliak voaag diooe s

melaktukan pengaswasan vang tidak scsnal doengan nerma, stamdar,
dan proscedn;
wrcrjaAcdi bevalian paluak vang dinilag

melattloan pengawasan aras pengamh pihate lain,
uclaknkan pondkiian alas potgaril pibalk Gine
Akl perdlaian Gdale sosoan oensman tennd,  siamdar, o
proscd o
menjadi bagian dari pibak vang omemililki kepentingan atas scsuatn
yeng clinlai, dan
ponganskaimyf mnlasy promost  Pogawad  vaowg wlade owdil dan

herindikasi ada adamea penganth dan kepontingan pitalks teetento
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1

S her peryee bals Beoloran Kepeiingar;

Tieberes suober peniveliaab Dot Eepeatingaan, soilors karn,

1. persupkapm jabotn vl seovong Pegosed wendndald 2 (daa) atan
lizhbity jaluatany, schin@e ek degean naeladossnask jabalmngy m seeEr,
prodiosional, Dodepeunden, dan alowalel;

2. hubnngan atilias] [pribacdl ataa golangang yvaitn mbiangan ¥ang
ditoilild ol scoromg pomoawsd ooty pdlank o, boik kaoctee
Lubuoesn daaids,  labowgan porkaewioan,  wuopoun boloosaay
pertemanan ¥ang dapat mempangamihl poratnirannia,

30 dralifikos,

4, kelermuiahan sistern orpandisas;, mwerupakan kesdssonl vang mmonjadi
konclala bagl pencapaian miman pelaksanaan bewcnangan oaiwai
ring dischabkan kv slrokine don buadaya orgondsasi song adig
e

o Reponticgson Fribadi.

lderifkast Potcasi Hentoran Kepetaingann dann Penmsarz mvi

Popabaal slan Pogsawad  voure borpowewsh mwcoghoelam Boeolocoad
Keopentingan  <alam pelaksanaan tigasnva, vang  sckiranva  akan
boenlnnmalk pada wenrorneea koalices kepoisia vang akane diomlbdl,
wajih wcneidentifliast dan welaporkaa polens: Beadarma Bepenimaean doo
peatechab petcnsd terjadinva Benfiran e pentingan. Sclanutnya, Atasan
Lamapsung sl poelugas viug oncucvinig lpovan gk selinosa pelcres
lerjaditava, Benlorann  hepenbingsan welakukan telaaleory aval werhadap
potensl Lentiran kepentingan weesebut dan merskbemeulasilcan tincakan
perecpa b yang dimougkindan.

Soclwuly widt korja civanibloon molaksanakan idecitifkasi poloisi
Birmuraa Bopoutomean vang erkal deogonn pobadosanmon Logas e Tores .,
halk <l tingkat  stroategis [eaclon [ maupun Jdi tingkat  manajerial

operisrnal [esclon 1 dan esclon 1],
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ol sebugid Derilout;

-10-

Hasil wleitifikasi pouses Beodloran Bepomimaesn ditusigkean dalan

Mea.

Liralan
et

Leoporilaesal

Fejalmt fPegawai

vk Torkail

[enuebin b

'rascdnr
Mersmgenaanf

Leaneeskal sty
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Eab Ll
PENANGANA™ SITTTASI DENTTRAN KEPELTINGAN

Insip Lusar

Ponngmen siluosi Beotoean Eepontnean dilaksaoolaan deosan

prinsip dasar achagai koeilont.

1.

PogabadfMegoaead vone divnoya Borpoeteiist dma adon welade Dol
dlalonn siludsl Booluran Kepeodmeoo dilasos wolok weoderosloonn
kcgiatan/melaksanakan  mgas dan  tanggnngjawab  vang  torkait
dimgan siuesl Bonliman keporuiuga lersctnie Lndale selanguityg
pirapinen wrcaiumlaskan baliva pogavesl vang boreolcnst newilik
licomiman Ropontinogan antialk tidak terlibat dalam proscs
pengamldlng kepaonsan evkain dengmn peuangasan wesebal, atan
wcngsn bl melabkan Rdn vanus diperlukonn orleaelan poligasans v
Torpetowsl wrdapal Boolurany  Eopentingsn ersebol,  Keooali
hiatlasantcan hasil penilian visika disiinpallion Deibeas visiko dapel
ditrrnng, makn pimpinann ol nieindnia vinae bersaoazliuian matak
lolap meaalondionr taeas dan taoeeane woedbosio dodion Kogioloan
to.r=claat

Pogowad vt bomelenesd candatan Lelah borada dlalin siluas
tenbmy Kepenlingau wailly wwom baal donr menvainpasalian suial
perovataan poetonsi Bonnan Kepeotingan terhadap kondisi ooescbnot
kaqualan Alasan Longsimgs:

Poganead jugs weajilh monboal surad o poellealamn poleisl Hellora
kepentingan  apabila memilikt mhnnoan sedarah daleam garis
kelomonnne s alan ke smopiug. inaopoan bolongan keloargin
soncanda dadam mars koelwman oras atae ke smupmg delgsan
B psaa) Loanesony dtan pogalod Derwcniny; don

Merangkapan Jjabatan vang  berpotonst tecjadingea Beootoran
[ cpaenatiniga oLzl bl d e g ilinmigkmkan Ltk
dilabesmiaaloons  jiko erdapal Poaaliuan Porandsang-andangsn vene

mengatir mengenal hal feescmt
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FE. Falor Fonedo g
Boberaps  lakior pendokung keboerlhwsilan poniangsandn Bonloran
kKepsntingan antara lain:

1. komitmen dan keteladanan pemimping

L

partizipasi dan keterlibatan Pegawai:

perhatian khusus stas hal fertent,

4, lanekals proveindl ootk menelandant siludast Boenturan Kepoeniling s

penennlan kebijalan pensnganan Denturan Kepentingan: <an

ol

R, ponistalsoEn dan cwaloes,

. Mekanisme l'enanganan

Jika terjadi situasi DBenturan kepsntingan, maka pejahat/sgawai

wajib melaporkan hal tersebur melalui:

1. Atasan Langsung
Pelaporan melaluil Atasan Langsung atau Pegawal vang melakubkan
revin - potensi Benturan  Kepentingan  jika pelapor  adalah
pejabal /Pepawal vang lerlibal ataue memiliki polensi unlulk lerlibal
secara langsung dalam situasi Benturan Eepentingan. Pelaporan
dilaksanakan dengan menyampaikan surat pernyvataan  potensi
Benturan Kepentingan kepada Atasan Langsung.

Prosedur penanganan Benturan Kepentingan sebagai berikut:

Gambar 1

www.peraturan.go.id
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Poaanelasaa prosos  polaporan doa 1ovin dlas  kporay Beualorsi

e iesn;

polaksana kogialan schagad polapor inciyvsnpaokann laporan acdsava
polensi Dentoran Hepentiogonn Kepada Stassan Loogsone alEdu
Peoawai yang dimnjnl nomk ing;

sebarjulovva Alasi Loowesuiy alau peluess anelakukon perelaliooos
awal atas laperan patenai Dentiran epentingan dan mencamt:al
kesimpulan kehenaran adafticlaloya Bonniran e pootiogan,

Alasanl Lmgsmay: alao Pepaal potclamb vaeaaclc Lelsiln azgun pet eisi
damprak yang dapat ditimbulkan dari adanva Bontican lepentinogan
dalmy pelaksanoan mgas Sclargumyn Alson Lanpgsung
Poganead penclaah molakulen analisis dapal atao 2eladiova Bellorao
ke pentingan dikendaliltand<dikclola;

dalany bed  Bomlursan kepentingsn dapal dokendalilear, sk
disarmrleyn  indabean  pencegalinng vang diperlukan, oo, jike
Tienmirmn Tepentingan rersebint tidak dapar dilendalilkan maka
dilaporkan kepacla pimpoinar;

pimpinan wajitv melakzanalkan penilaian risikn rerhadap pelalisanaan
kogiatan vang <l <dalamnya werdapat licotiiran kcppeoningan vang
Udodk dupat dikelols, Eeputusaon dilacjotken e Gdalanya kewialan
Terastmt didazarlan pala pertimbangan tingkat riziko yang dapat
ditclermnsl, dan

selanjintnea pimpinan Akan membearikan Kepumnisan dan saran tindals
penescalhan dan penanganan potensi Bentoman Repsitinogan wang
liclake  «clopwl dikerclalikan, Alas scliop kepuluson yimag  lelah

dibeiabean, pmapmisal weme o pelaksanaaany s,

gistom Yaporan Melanggaran f Whistle Blawdng Sysfem

Folapovme noclhilni Whistlz Blowing System dilnloalkane jika pecligaor
adalah pejahat/Pegawai atan pitale lainnya [pemanckn kepantingan,
mitra kEcrja, dan wasvarakat] yvang tidak memilikd keterlibatan scearm
Langsung, teimor tnetgelilan addmasa atiu pelonsi salanya Beualmsan
Lopouiniear Jdi Koemnenteran, Pelapor menessunakan fasililas  Whistls

Blowing System vang acda di sitis Keocnterian.,
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I

Sardesi 1erbadan Booloran Ke ponninggin

Jellap pejobal/Pegawal vourg lerbukli melakokan lndakenn v
nweniliki pesteniad Benloran Sepeutinga dan ik welaprerkanmen, neka
diberikan  sankss scesoaa dongan keloniuan poralorsiy poeroidssg-

el oanngig,
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EAB IV
PENCEGAIIAN DENTURAN REPENTINGA™

Ltk micnglmdang teipacliness siliessi Boularaal Kepeidlingan peacla
el e s ad, ditcmpods upaya peneeeadun sehogal beatkot-
1. pemutakhiran kocle ctils dan atiran porilakn vang mengator [anwai
dilarpsmn-

Ao kol dabuan proses poeogoonbilogr kepatosoos oeabilo todasgeat
potensi adanya Bontnran Kepontingan

b menanalm jabatmy wuik nenberikan pockakiem isinewa
kepada kebasgs, kerabatl, kelomsek danfatan pibak ladn alas
beban Komonterian,

o0 meereging Jolwatane lafo saug paic didhogan menilild polensi
Hranaran  koponlnagan,  kecosdl sesoq desisan keleniusan
[HCLHELLLTIL priiedang- caigas;

o mclakukadr asnasilesi Aty ol meTEanTEIRTL Laria S dssel 1102015
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