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M ablic et Heor.) Lrrrea e itz Linion ool le oo ez elian giars H
2 | Tersedia peralatan yang praktis untuk bersuci
dengan air di urinoir dan kloset M
FI AL (19 1IN 19 SUUE LR AN
4 Ao Fiew.: ourna A courmee sighalal iz oogoesd] )2
4 | Tersedia Al-Quran TM
5 | Tidak tersedia akses untuk pornografi dan tindakan
asusila dalam bentuk apapun M
6 | Tidak ada minuman beralkohol di mini bar ™
3 | Kamar Mandi Tamu 7 | Tersedia peralatan yang praktis di kamar mandi
tamu untuk bersuci dengan air di urinoir dan kloset M
8 | Tersedia peralatan untuk berwudhu yang baik di
kamar mandi tamu
9 | Tersedia kamar mandi tamu yang tertutup
4 | Dapur 10 | Tersedia dapur /pantry khusus yang mengolah
makanan dan minuman yang halal yang terpisah M
dari dapur biasa
11 | Dapur /pantry mengolah makanan dan minuman
halal ™
5 | Ruang Karyawan 12 | Tersedia peralatan untuk bersuci yang baik di
kloset karyawan ™
13 | Tersedia penyekat antara urinoir satu dengan
urinoir yang lain untuk menjaga pandangan ™
FI AR M) [IWST0 Ml ST LM AN NI Y
14 Teracdin peoslatsu wivak Beomradlu di ssoar
mandi karyawan ™
15 | Tersedia tempat ganti pakaian terhindar dari
pandangan di masing-masing ruang ganti ™
6 | Ruang Ibadah 16 | Ruang ibadah dalam kondisi bersih dan terawat M
17 | Area shalat laki-laki dan perempuan ada
pembatas/pemisah ™
18 | Tersedia perlengkapan shalat yang baik dan terawat
19 | Tersedia sirkulasi udara yang baik berupa alat
pendingin /kipas angin
20 | Tersedia pencahayaan yang cukup terang
21 | Tersedia tempat wudhu laki-laki dan perempuan
terpisah ™
22 | Tersedia tempat wudhu dengan kondisi bersih dan
terawat
23 | Tersedia instalasi air bersih untuk wudhu
24 | Tersedia saluran pembuangan air bekas wudhu
dengan kondisi baik ™
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pandangan umum ™
8 | Spa 26 | Tersedia ruang terapi yang terpisah antara pria dan
wanita ™
27 | Tersedia bahan terapi yang berlogo halal resmi TM
II | PELAYANAN 9 Kantor Depan 28 | Melakukan seleksi terhadap tamu yang datang
berpasangan ™
29 | Memberikan informasi Masjid terdekat dengan
hotel
30 | Memberikan informasi jadwal waktu shalat
31 | Memberikan informasi kegiatan bernuansa Islami
(bila ada) ™
32 | Memberikan informasi restoran /rumah makan
halal ™
10 | Tata Graha 33 | Penyediaan perlengkapan shalat yang bersih dan
terawat M
34 | Penyediaan Al-Quran
™
L) ASI'ER N RS, A HE) oS LS K I FLL B EdA
3o Veoflapgas avcalrengan e sleakat Joumac
(bila tidak ada Mesjid yang dekat dengan hotel) ™
11 | Makan dan minum 36 | Tersedia pilihan makanan dan minuman halal M
37 | Menyediakan Tajil pada bulan Ramadhan ™
38 | Menyediakan makan sahur pada bulan Ramadhan M
12 | Olahraga, rekreasi dan 39 | Pengaturan waktu penggunaan sarana kebugaran
kebugaran dibedakan untuk pria dan wanita ™
40 | Instruktur kebugaran pria khusus untuk pria dan
wanita khusus untuk wanita ™
13 | Spa (Apabila Ada) 41 | Spa hanya melayani pijat kesehatan dan perawatan
kecantikan M
42 | Terapis pria khusus untuk pria dan terapis wanita
khusus untuk wanita ™
43 | Terapis menghindari menyentuh dan melihat area
sekitar organ intim ™
44 | Apabila tersedia bak rendam tidak digunakan
secara bersama-sama
™
(4 1) A5 Al -1 Hi SUE JASLE LAITSE. A
cn 0 fomaleian s aklivilas wlab Tk diers jrea ficak .
meitgarah pada keimnusyrixani T
14 | Fasilitas Hiburan 46 | Tidak ada fasilitas Hiburan yang mengarah kepada
pornografi dan pornoaksi serta tindakan asusila M
47 | Apabila menggunakan musik hidup atau musik
rekaman harus tidak bertentangan dengan nilai M
dan etika seni dalam Islam
i PENGELOLAAN 15 | Manajemen Usaha 48 | Memiliki dan menerapkan Sistem Jaminan Halal M
16 | Sumber Daya Manusia 49 | Seluruh karyawan dan karyawati memakai seragam M
yang sopan
Jumlah Subunsur Aspek Produk 27
Jumlah Subunsur Aspek Pelayanan 20
Jumlah Subunsur Aspek Pengelolaan 2
TOTAL JUMLAH SUBUNSUR 49

Keterangan:
M = Mutlak

TM = Tidak Mutlak
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2 | Ada hiasan bernuansa Islami berupa antara lain ™
kaligrafi dan atau gambar ka’bah
2 | Front Office 3 | Tersedia informasi tertulis yang menyatakan tidak M
menerima pasangan yang bukan mahram
3 | Toilet Umum 4 | Tersedia penyekat antara urinoir satu dengan M
(Public Rest Room) urinoir yang lain untuk menjaga pandangan
5 | Tersedia peralatan yang praktis untuk bersuci M
dengan air di urinoir dan kloset
4 | Kamar Tidur Tamu 6 | Tersedia sajadah M
7 Tersedia jadwal waktu shalat secara tertulis M
8 | Tersedia Al-Quran M
9 | Tidak tersedia akses untuk pornografi dan tindakan M
asusila dalam bentuk apapun
10 | Hiasan kamar bernuansa Islami berupa antara lain
kaligrafi atau gambar ka’bah ™
Sl A517hI M) L AaUkE il Sob LH=UE Akl BRlA
L1 e saslia Gondis dices oy s vl i ki M
12 | Tersedia buku doa ™
13 | Tersedia sarung dan mukena ™
14 | Tersedia lembar nasehat keislaman ™
15 | Makanan dalam kemasan dan minuman di mini bar M
harus berlogo halal resmi
5 Kamar Mandi Tamu 16 | Tersedia peralatan yang praktis di kamar mandi M
tamu untuk bersuci dengan air di urinoir dan kloset
17 | Tersedia peralatan untuk berwudhu yang baikdi M
kamar mandi tamu
18 | Tersedia kamar mandi tamu yang tertutup M
6 | Dapur 19 | Dapur /pantry hanya mengolah makanan dan M
minuman halal
7 | Ruang Karyawan 20 | Tersedia peralatan untuk bersuci yang baik di kloset M
karyawan
21 | Tersedia penyekat antara urinoir satu dengan M
urinoir yang lain untuk menjaga pandangan
22 | Tersedia peralatan untuk berwudhu di kamar mandi M
karyawan
23 | Tersedia tempat ganti pakaian terhindar dari
pandangan di masing-masing ruang ganti M
AT A5 M) LoRELE L 1] SR LML EACR T
Al Trrsedis rueng 5wl yang bersboalan el M
untuk karyawan
25 | Tersedia perlengkapan shalat yang baik dan terawat M
8 | Ruang Ibadah 26 | Ruang ibadah dalam kondisi bersih dan terawat M
27 | Area shalat laki-laki dan perempuan ada M
pembatas/pemisah
28 | Tersedia perlengkapan shalat yang baik dan terawat M
29 | Tersedia sirkulasi udara yang baik berupa alat M
pendingin /kipas angin
30 | Tersedia pencahayaan yang cukup terang M
31 | Tersedia sound system untuk mengumandangkan
adzan yang dapat didengar di seluruh area hotel M
32 | Tersedia tempat wudhu laki-laki dan perempuan M
terpisah
33 | Tersedia tempat wudhu dengan kondisi bersih dan M
terawat
34 | Tersedia instalasi air bersih untuk wudhu
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dengan kondisi baik M
9 | Interior/ ornamen 36 | Ornamen (patung dan lukisan) tidak mengarah pada
kemusyrikan dan pornografi M
37 | Ornamen/hiasan bernuansa Islami berupa antara
lain kaligrafi, gambar dan atau lukisan ka’bah atau ™
masjid
10 | Kolam renang 38 | Tersedia dalam ruangan dan atau terhindar dari M
pandangan umum
11 | Spa 39 | Tersedia ruang terapi yang terpisah antara pria dan M
wanita
40 | Tersedia bahan terapi yang berlogo halal resmi M
II | PELAYANAN 12 | Kantor Depan 41 | Melakukan seleksi terhadap tamu yang datang M
berpasangan
42 | Memberikan informasi Masjid terdekat dengan hotel M
43 | Memberikan informasi jadwal waktu shalat M
44 | Memberikan informasi kegiatan bernuansa Islami
(bila ada) ™
45 | Memberikan informasi restoran /rumah makan halal M
13 | Tata Graha 46 | Penyediaan perlengkapan shalat yang bersih dan
terawat M
wih ARPEE M) LI Ml SIE LHENE EALR Y
47 | Farediae: jadeeal weam slala 12}
48 | Penyediaan Al-Quran M
49 | Penyediaan buku doa ™
50 | Menyiapkan area/ruangan untuk shalat Jumat (bila M
tidak ada Mesjid yang dekat dengan hotel)
51 | Penyediaan lembar motivasi harian muslim ™
14 | Makan dan minum 52 | Tidak tersedia makanan dan minuman non halal M
53 | Menyediakan Tajil pada bulan Ramadhan M
54 | Menyediakan makan sahur pada bulan Ramadhan M
15 | Public bar 55 | Tidak Menyediakan minuman beralkohol M
16 | Olahraga, rekreasi dan 56 | Pengaturan waktu penggunaan sarana kebugaran
kebugaran dibedakan untuk pria dan wanita M
57 | mstruktur kebugaran pria khusus untuk pria dan M
wanita khusus untuk wanita
17 | Kolam renang 58 | Pengaturan waktu penggunaan kolam renang M
dibedakan untuk pria dan wanita
18 | Spa (Apabila Ada) 59 | Terapis pria khusus untuk pria dan terapis wanita M
khusus untuk wanita
60 | Terapis menghindari menyentuh dan melihat area
sekitar organ intim M
S AR N L AHUE el Sdb LH=UE AbUERLS
0l | Apabla torscdia bac rendawn ticlak dipecakas: secaca M
bersama-sama
62 | Apabila tersedia aktivitas olah fisik dan jiwa tidak
. M
mengarah pada kemusyrikan
19 | Konsultasi 63 | Layanan konsultasi keislaman dengan Dewan
Pengawas Syariah dilakukan dengan perjanjian ™
terlebih dahulu
20 | Keramah tamahan 64 | Memulai komunikasi dengan mengucapkan salam M
21 | Fasilitas Hiburan 65 | Tidak ada fasilitas Hiburan yang mengarah kepada M
pornografi dan ponoaksi serta perbuatan asusila
66 | Apabila menggunakan musik hidup atau musik
rekaman harus tidak bertentangan dengan nilai dan M
etika seni dalam Islam
67 | Ada alunan musik/lagu religi dan atau tilawah ™
Quran pada waktu tertentu
68 | Tersedia saluran TV khusus yang bernuansa Islami ™
111 PENGELOLAAN 22 | Organisasi 69 | Memiliki Struktur organisasi yang mengakomodasi
Dewan Pengawas Syariah
70 | Memiliki Standar Operating Procedure Hotel
Syariah
71 | Memiliki pernyataan tertulis yang menyatakan
usaha dikelola secara Syariah M
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24 | Sumber Daya Manusia 73 | Memiliki dan melaksanakan program pengembangan
kompetensi SDM yang bermuatan Syariah M
74 | Khusus karyawati muslimah menggunakan seragam M
sesuai dengan cara berpakaian wanita dalam Islam
Jumlah Subunsur Aspek Produk 40
Jumlah Subunsur Aspek Pelayanan 28
Jumlah Subunsur Aspek Pengelolaan 6
TOTAL JUMLAH SUBUNSUR 74

MENTERI PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF

REPUBLIK INDONESIA,

MARI ELKA PANGESTU
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